
Sundhedspersonale til nattevagt ved Strandby
hjemmeplejen og Sygeplejen

Vi søger en fast nattevagt og afløsere til primær nattevagt. Så hvis …
Du er uddannet SSH eller SSA eller har anden relevant baggrund.●

Du er engageret, fagligt velfunderet, har godt humør og er fuld af energi.●

Du tager ansvar og arbejder ud fra borgernes behov og værdier.●

Du møder borgerne med et rehabiliterende sigte.●

Du vægter et godt tværfagligt samarbejde og et godt arbejdsmiljø.●

Du kan arbejde selvstændigt.●

Du har kørekort og kan fremvise straffeattest ved ansættelsen.●

Så er det måske lige dig/jer, vi mangler.
Den faste stilling er på 30 timer, eller det timetal du ønsker. Der er weekendarbejde hver 2.
weekend. Ansættelsesdato er d. 1. maj 2026 eller efter aftale.
Vi dækker ca. halvdelen af kommunen, og du bliver en del af et team på 7 SOSU’er samt 2
sygeplejersker. Mødestedet er i Strandby. Vi har et godt samarbejde med de teams, der dækker
resten af kommunen, hvilket betyder, at vi hjælper hinanden ved ændringer i arbejdsmængden i de
enkelte teams. Vi arbejder med Cura som dokumentationssystem.
Vi tilbyder dig:

Et varierende og udfordrende job, hvor din faglighed kommer i spil.●

Et godt arbejdsmiljø baseret på åbenhed og tillid.●

Gode kollegaer.●

Et tæt samarbejde mellem vores faggrupper.●

Indflydelse på egen mødeplan.●

Løn og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst.●

Ønsker du flere oplysninger om stillingen, er du velkommen til at kontakte leder Hanne Sonnesen
på mail haso@frederikshavn.dk eller på telefon 9845 6719.
Er du klar til nye udfordringer, og vil du være en del af vores natgruppe?
Så send din ansøgning, så vi har den senest den 26. marts 2026.
Vi glæder os til at høre fra dig.
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