Socialpaedagog til Bofeellesskab Saeby

Har du lyst til at vaere med til at skabe et trygt og udviklende hjem for borgere med szerlige

behov? Og motiveres du af at arbejde i et lille bofeellesskab, hvor naerveer, steerke relationer og
faglighed er det, der baerer hverdagen?

Sa er du maske vores nye kollega i Bofeellesskab Saeby.

Om jobbet:

Bofeellesskab Saeby er et tilbud under center for handicap og psykiatri i Frederikshavn kommune, vi
er fordelt pa to matrikler Stygge Krumpensvej og Kronen.

Bofeaellesskabet er et tilbud for voksne borgere med nedsat psykisk og fysisk funktionsnedseettelse.
Der er 14 borgere med hver deres drgmme, behov og udfordringer.

Hos os bliver du en del af et lille, engageret team, hvor vi kender hinanden godt og star sammen
om opgaven. Vi tror pa, at trivsel og udvikling opstar, nar borgerne mgder personale, der giver
tydelighed, stabilitet og respekt — og nar medarbejderne arbejder i en kultur med humor, zerlighed
og gensidig stotte.

Vi er i udvikling som bofzellesskab og s@ger en kollega, der har lyst til at bidrage til bade hverdagen
og de faglige processer, vi arbejder med.

En naturlig del af arbejdet i Bofeellesskab Saeby er at stotte borgerne i deres daglige livsferelse,
hvilket ogsa indebaerer personlig pleje. Vi ser personlig pleje som en vaerdig og respektfuld del af
relations arbejdet, hvor du er med til at skabe tryghed, struktur og omsorg omkring borgernes
basale behov.

Den faglige dokumentation er en vigtig del af vores arbejde, du skal kunne arbejde systematisk
med indsatsmal i hverdagen. Du skal derfor trives med at dokumentere Iabende og refleksivt i
vores dokumentationssystem og veere med til at skabe overblik, sammenhaeng og kvalitet i
borgernes forlgb.

Vi leder efter en psedagog, som meder borgerne med respekt for deres selvbestemmelse, behov
og forskelligheder. Du er nysgerrig, talmodig og fagligt funderet, og du har mod pa at bidrage til
struktur og forudsigelighed i borgernes hverdag. Erfaring med borgere med szerlige behov er en
fordel, men ikke et krav, vigtigst er, at du har lyst til at arbejde anerkendende og
udviklingsorienteret.

Hos os bliver du en del af en lille arbejdsplads med en hjemlig atmosfeere, hvor man hurtigt feler
sig som en naturlig del af faellesskabet. Vi er et bofeellesskab i udvikling, og du far mulighed for
bade at saette dit praeg pa hverdagen og vaere med, nar vi sammen styrker vores faglige retning.
Du vil opleve en hverdag, hvor der er plads til faglig nysgerrighed, og hvor sparring er en naturlig
del af arbejdet. Vi leegger veegt pa et teet tvaerfagligt samarbejde, hvor forskellige fagligheder
bringes i spil for at skabe de bedste Igsninger for borgerne. Derudover har vi faste teammgder med
sags-supervision, som giver rum til refleksion, feelles faglig udvikling og statte i de udfordringer, vi
star med i praksis. Det vigtigste for os er, at du trives i et miljg, hvor opgaverne lgses bade
selvsteendigt og i taet samarbejde med kolleger.

Vi tilbyder en mentorordning, sa du far en tryg og god start i Bofeellesskab Saeby. Din mentor falger
dig teet i opstartsperioden og sikrer, at du bliver godt introduceret til bade borgere, opgaver og
vores arbejdsgange.

Ansaettelsen felger gaeldende overenskomst, og stillingen er pa 37 timer pr. uge med dag-, aften-
og radighedsvagter samt fast weekendrul hver anden weekend.

Ansggningsfrist d. 26. marts 2026, samtaler forventes afholdt fredag d. 27. marts 2026.
Yderligere oplysninger henvendelse til:

Konstitueret leder Anette Lillelund tif.nr.: 98456515 eller mail amli@frederikshavn.dk
Faglig leder Tina Jessen tIf.nr.: 24870283 eller mail ties@frederikshavn.dk
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