
Barselsvikar til Ressourceteamet Midt-Vest - med fokus
på børnefællesskaber og faglig udvikling

Brænder du for at styrke børnefællesskaber og skabe udviklende læringsmiljøer i dagtilbud? Har du
lyst til at arbejde med kollegial sparring og bidrage til den pædagogiske udvikling? Så er det måske
dig, vi leder efter!
Ressourceteamet Midt-vest søger en pædagog til et barselsvikariat med tiltrædelse den 1. oktober
2025 eller snarest derefter. Stillingen er på 37 timer om ugen.
Som ressourcepædagog i Midt-Vest bliver du en del af et tværgående team, der understøtter 7
dagtilbud og du vil være tilknyttet 2 af disse huse. Ressourcepædagogernes opgaver er alsidige,
men er alle centreret om, hvordan vi kan styrke børnefællesskaber og skabe bedre
deltagelsesmuligheder for alle børn. 
Din hverdag hos os vil være præget af leg, læring og nærvær med børnene. Du vil bruge
størstedelen af din tid i direkte kontakt med børnene, hvor du med kreativitet, fleksibilitet og stærke
relationskompetencer er med til at skabe trygge og udviklende læringsmiljøer.
Men din opgave stopper ikke der – for det, du skaber sammen med børnene, skal også løftes ind i
det kollegiale fællesskab. Du bliver en vigtig faglig ressource, der bidrager til at styrke den
pædagogiske praksis i huset gennem samarbejde, sparring og videndeling. På den måde bliver din
indsats ikke kun til gavn for de børn, du er sammen med – men også for hele børnegruppen og det
pædagogiske team.
Du vil bl.a. arbejde med at understøtte:

Børnesyn og børnefællesskaber – med fokus på inklusion, trivsel og deltagelsesmuligheder

for alle børn

●

Udvikling af læringsmiljøer – hvor leg, nysgerrighed og relationer er i centrum●

Kollegial sparring og faglig refleksion – du bidrager aktivt til udvikling og kvalificering af den

pædagogiske praksis

●

Faglig udvikling – du deltager i planlægning og afholdelse af faglige forløb og

udviklingsinitiativer.

●

Vi søger dig, der:

Er uddannet pædagog og har solid erfaring fra dagtilbudsområdet 0-6 år●

Har et stærkt børnesyn og arbejder anerkendende og inkluderende●

Er god til at skabe relationer og formår at samarbejde på tværs, både med børn, forældre og

kollegaer.

●

Er nysgerrig på og ser muligheder i den praksis, som foregår lige foran dig.●

Er reflekterende og har lyst til at bidrage til kollegers faglige udvikling.●

Kan se dig selv i rollerne; fagligt servicerende, fagligt initierende, fagligt intervenerende og

fagligt bekræftende.

●

Ser leg som en naturlig og vigtig del af børns læring og trivsel●

Tør at sætte dig selv i spil og nogle gange gå foran, ikke blot ift. børnene, men også dine

kollegaer i børnehusene.

●

Vi tilbyder:

En spændende og alsidig hverdag med mulighed for at gøre en forskel●

Et fagligt stærkt og engageret team med fokus på samarbejde og udvikling●

Mulighed for at gøre en forskel i mange børns hverdag – gennem de voksne omkring dem●

En arbejdsplads med tillid, faglig sparring fælles ansvar●

Tid til refleksion og fordybelse.●

Du vil være en del af et fast team med et tæt samarbejde og godt kollegaskab.●

Øvrige oplysninger:

Ansættelsesvilkår: Stillingen er på 37 timer om ugen. ●

Ansættelsesproces: Ansøgningsfristen er den 18. september. Vi regner med at gennemføre

samtaler den 24. september 2025. Børne- og straffeattest skal fremvises i forbindelse med

ansættelse. Der indhentes desuden referencer forud for ansættelse.

●

Yderligere oplysninger: Vil du vide mere om institutionen og stillingen, er du velkommen til at●



kontakte leder Louise Staal Kolind på hverdage på 2011 0049.

tel:2011%200049
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