Genopslag: Social- og sundhedsassistent til aftenvagt -
vaer med til at skabe tryghed, naervaer og livskvalitet

Forestil dig en hverdag, hvor du ikke bare mader ind — men bliver en vigtig del af andres
liv.

Hvor din faglighed bliver brugt i praksis, og hvor du sammen med dine kolleger skaber

tryghed og gode forlgb for borgerne.

Hos @st Hiemme- og Sygepleje i Frederikshavn sager vi en social- og

sundhedsassistent, der braender for at skabe meningsfulde hverdage for vores borgere
og som trives i et fagligt steerkt feellesskab med fokus pa Faste Teams og vores
kerneopgave:

At kommunens borgere kan bevare og fremme deres fysiske, psykiske og sociale

sundhed, funktionsevne og livskvalitet — sa lsenge som muligt.

En arbejdsplads i udvikling

Vi star midt i en spaendende tid i Frederikshavn Kommune, hvor vi — med afszet i den nye
eldrelov — arbejder malrettet pa at styrke borgernes ret til selvbestemmelse,

sammenhaeng og neerhed i plejen.

Det betyder, at du som medarbejder bliver en aktiv del af en forandring, hvor faglighed,
relationer og kvalitet er i centrum.

Vi udvikler vores praksis, sa den i endnu hgjere grad tager udgangspunkt i borgerens
@nsker, behov og ressourcer, og hvor samarbejde pa tvaers af faggrupper bliver naglen til
at lykkes.

Din hverdag hos os

Hos os arbejder vi i faste teams, hvor relationer og kontinuitet er i fokus — bade for
borgere og medarbejdere — hvor den faglige vurdering altid kommer farst.

| hverdagen far du mulighed for at falge borgerne taet, indga i faglig sparring og tage
aktivt del i beslutningerne i dit team.

Vi bruger Triage som et feelles redskab til tidlig opsporing og forebyggelse af
ungdvendige indleeggelser.

Vores tilgang er rehabiliterende — vi tror pa borgernes egne ressourcer og statter dem i at
bevare eller genvinde deres selvstaendighed.

Vi dokumenterer i Cura Systematic og arbejder ud fra Faellessprog .

Hvad forventer vi af dig?

Du er uddannet social- og sundhedsassistent, og du:

*Arbejder selvstaendigt, fagligt sikkert og med borgeren i centrum

*Trives med forandringer og ser udvikling som en naturlig del af dit arbejde

*Har lyst til at tage aktiv del i arbejdet med den nye aeldrelov og udviklingen af faste
teams

Bidrager til et steerkt samarbejde og en kultur praeget af abenhed og respekt

*Er fortrolig med IT og har kerekort

Vi tilbyder dig

*En grundig og personlig introduktion, tilpasset dine kompetencer

+Et fagligt steerkt miljg, hvor sparring og leering er en del af hverdagen

*Et arbejdsmiljg med humor, dbenhed og engagement

*Kollegial opbakning og mulighed for at pavirke din hverdag

*Fokus pa faglig udvikling og inddragelse, i takt med at vi implementerer eldreloven i
praksis

Opstart og praktisk info

*Ansaettelse: 1. septembe eller efter aftale



*Lan og vilkar: Efter gaeldende overenskomst

*Bemaerk: Straffeattest skal vises, og vi indhenter referencer efter aftale

Vil du vide mere?

Kontakt leder Ann Neergaard Nielsen pa tIf. 98 45 51 10 eller mail
arnv@frederikshavn.dk.

Vi glaeder os til at hgre fra dig — og forhabentlig byde dig velkommen i et team, hvor
faglighed, feellesskab og forandring gar hand i hand.

Sgag stillingen - vi glaeder os til at fa dig med pa holdet!
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