Aften sygeplejerske - bliv en del af den udekgrende
hjemmesygepleje i Saeby omradet

Saetter du pris pd et godt arbejdsmilje med balance i tingene? @nsker du at arbejde et sted hvor
udvikling er i hajsaedet? Trives du med at have stor indflydelse pa dit arbejde og maerke, at du har
gjort en forskel, nar du gar hjem og dagens opgaver er afsluttet?

Sa er det lige DIG vi mangler i Hiemmesygeplejen her hos os.

Vi sgger netop nu en aften-sygeplejerske til en fast stilling i den udek@rende hjemmesygepleje i
omrade Saeby snarest muligt eller pr. 1. juni 2025.

Stillingen er som udgangspunkt 37 timer ugentligt med weekendvagt enten hver 2 eller 4 uge.
Den kommunale sygepleje i Frederikshavn kommune er et udfordrende og alsidigt arbejde, som
retter sig mod borgere med behov for sygepleje uanset alder dagnet rundt, og udfgres i
sygeplejeklinik eller i eget hjem. Opgaverne speender fra lange og komplekse forlgb til korte og
intensive indsatser.

Vi arbejder ud fra hjemme- og sygeplejens fire rammesaetninger, hvorved vi i samarbejde med
borgeren sikrer den rette indsats:

« Glade borgere
- Tilfredse medarbejder
« Meningsfuld veerdiskabelse

« Udviklingsperspektiv
Hos os mader du en gruppe af 14 friske sygeplejerske med hgj faglighed og lysten til at lzere fra
sig. Vi er omstillingsparate, fokuseret og bevarer roen i bade akutte og planlagte sygeplejeopgaver.
Vi vaegter vores gode arbejdsmiljg og giver plads til forskelligheder.
Om aften vil du samarbejde med vores hjemmepleje gruppe, som hver aften bestar af 2 social- og
sundhedsassistenter + 8 social- og sundhedshjeelper. Her vil du vaere en del af en team med hgijt
humaer, hgj faglighed, omsorgsfulde, gode samarbejdsevner og lyst til at ggre en forskel for vores
borger. Derudover starter vi vagten hver tirsdag og torsdag med vores "faste teams" mgde, som er
en del af den nye eeldrelov.
Vi leder efter dig der:

- Bred sygeplejefaglig erfaring og elsker at arbejde selvsteendigt

- At du kan bevare fokus pa borgernes behov og veerdier samt arbejde ud fra politiske rammer,
mal og veerdigrundlag i forhold til medet med borgeren

+ Kan handtere de mest komplekse opgaver i taet samspil med @vrige kollegaer

« Kan medvirke til kompetenceudvikling og supervision af plejepersonalet samt veere en god

rollemodel

.

Er fleksibel i opgavelgsningen, er lyttende, udviser neerhed og kan bevare roen i en travl

hverdag

« Har flair for IT — vi arbejder med CURA samt CURA-plan, som kvalitetssikring af den faglige
og administrative procedure

« Er god til at formulere dig skriftligt og mundtligt

« Har en positiv indstilling og kan bidrage til et godt og sundt arbejdsmiljg

- Har lyst til at tage aktivt del i udviklingen og parat til nye udfordringer

» Har karekort
Vi kan tilbyde:

« Individuel introduktion med Mentorordning med udgangspunkt i dit erfaringsniveau

+ Imgdekommende kollegaer i en engageret og velfungerende sygeplejegruppe pa en
dynamisk arbejdsplads

« En ambitigs arbejdsplads, hvor malet er at veere med til at skabe kvalitet og sammenhaeng i
borgerens sygdomsforlgb

« Et konstruktivt og abent samarbejdsklima

- Et varierende og udfordrende job

.

Tveerfagligt samarbejde med SSA og SSH

- Tvaersektorielt samarbejde med sekundaer sektor, praktiserende laeger etc.



+ Ledelsesmeessig synlighed med malrettet vision & strategi og som altid er aben for nye idéer,

aktiv feedback og udviklingstiltag
Len og ansaettelsesforhold i henhold til gaeldende overenskomst. Der skal fremvises straffeattest
samt indhentes referencer.

Lyder dette som noget for dig, s send endelig din motiveret ansggning. Skulle du have behov for
flere oplysninger om stillingen, sa kontakt gruppeleder Dorte Munk pa telefonnr. 98456578 eller pa
mail domu@frederikshavn.dk.
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